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Stijging premies hospitalisatieverzekeringen
Nuancering bij het bericht van Assuralia

Assuralia, de beroepsvereniging van verzekeringsondernemingen trachtte vandaag tijdens een
persconferentie de bruuske premiestijgingen van hospitalisatieverzekeringen te verantwoorden. De
laatste jaren gingen de premies van deze verzekeringen immers fors de hoogte in. Vooral chronisch
zieken en personen met een beperkt inkomen werden hier de dupe van. In een poging om hun imago
op te krikken, schreven de verzekeringsondernemingen de verhogingen van de premies enkel toe aan
de stijging van de gezondheidsuitgaven en niet aan het financieel wanbeheer van collectieve polissen.

Het klopt inderdaad dat de gezondheidsuitgaven stegen, maar het is niet correct en getuigt van weinig
zelfkritiek om de bruuske premiestijgingen hier volledig aan te wijten.

Assuralia haalde vandaag aan dat de meeste Belgen een collectieve hospitalisatieverzekering hebben
via hun werkgever. Verschillende van deze collectieve polissen zijn echter verlieslatend omdat zij door
de verzekeringsonderneming jarenlang te goedkoop werden aangeboden aan bedrijven.

Het Vlaams Patiéntenplatform merkt op basis van klachten dat sommige consumenten met een
collectieve polis vandaag het slachtoffer zijn van financieel wanbeheer van deze collectieve polissen.
Sommige verzekeringsondernemingen proberen de verlieslatende collectieve polissen nu immers te
recupereren via forse premiestijgingen waar vooral 65-plussers de dupe van zijn. Bepaalde
verzekeringsondernemingen werden door de CBFA op de vingers getikt omwille van een slecht
financieel beheer van hun collectieve personen.

Consumenten, die jaren genoten van een goedkope collectieve (vooral 65-plussers), worden hierdoor
plots geconfronteerd met forse premiestijgingen van zelfs 600%.

Personen die over een collectieve polis beschikken, kunnen bovendien niet van de gedragscode
hospitalisatieverzekeringen genieten omdat het hier contracten betreft die door de (oud-)werkgever
werd afgesloten en dezelfde inhoud heeft voor alle (oud-)werknemers. 65-plussers kunnen dus geen
alternatieve, goedkopere polis aanvragen op basis van deze gedragscode.

Conclusie:
-De forse premiestijgingen van hospitalisatieverzekeringen zijn niet louter te wijten aan een
stijging van de gezondheidsuitgaven, maar mede aan het financieel wanbeheer van sommige
verzekeringsondernemingen.
-De gedragscode hospitalisatieverzekeringen biedt geen oplossing voor verzekerden die
genieten van een collectieve polis.
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